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El proceso de urbanizacion implica transformaciones
territoriales necesarias para el crecimiento de largo
plazo y el desarrollo
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mmamnconsmes|_ @ €CONOMIia urbana ha impulsado el crecimiento
economico de Colombia

Contribucidn al crecimiento de la actividades urbanas
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Fuente: Banco Mundial

La contribucion al crecimiento es mayor al 50 por ciento del PIB en los ultimos 40 afnos.




#MPME Densidad de poblacién, caracteristicas de las
ciudades de Colombia

Clasificacion segun poblacion por kilometro cuadrado

Pais Cuidad  Densidad Clasificacion | Pais Cuidad  Densidad Clasificacion | Pais Cuidad  Densidad Clasificacion
Bangladesh  Dhaka 40.100 1 |Colombla  Pereira 11400 130 |Chile Santiago 6100 380
China -~ Hong Kong 25100 2 |Colombia  Cartagena 10800 151 (Bras Rio de Janeiro 5600 407
India Mumba 24900 4 |Brasi Soa Luis 1050 165  (Brasl Sa0 Paulo 5300 4%
Colombia ~ Bogota 18100 16 |Coreadel Sur Sedl 1010 174 |Uruguay Montevideo 5300 442
Colombia  Ibague 17400 20 |Chie Antofagasta 0700 189  |ReinoUnido  Londres 5100 458
Colombia ~ Medellin 16400 31 |México  Villahermosa 0700 191 |Panam4 Cuidad dg Panama 5000 464
Colombia ~ Bucaramanga 14900 50  |Venezuela  Caracas 0500 204 |Argentina Buenos Aires 4700 487
Colombia ~ Cali 14,000 61 [Colombia  Clcuta 7900 274 |Ecuador Quito 3400 59
Colomba SanfaMata 13500 66  |Méxco  CuidaddeMexico 7300 298 |Francia Paris 3300 602
Colombia ~ Barraquila 12100 99 |Agentina  Rosario 6800 318  |Estados Unidos Los Angeles 2400 664
Perd Lima 12000 104 |Ecuador  Guayaqui 6300 339 |Estados Unidos Nueva York 1800 6%

Fuente: Demographia, 2010 “ World Urban Areas & Population Projections”, Edition 6.1

Cuatro ciudades de Colombia se encuentran entre las 50 con mayor densidad del mundo,
entre las 800 ciudades con 500.000 habitantes o0 mas. Nueve estan por encima de todos los
otros paises de America Latina y ciudades europeas (excepto Lima)
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Proceso de urbanizacion y la economia urbana en Colombia

Los desafios y las limitaciones de la urbanizacion:

— Baja densidad econdmica: la Utilizacion de la Tierra
—  Altos costos de transporte (Logisticos): Costos de los fletes

— Fragmentacion interna: Calidad de los servicios y déficit de
vivienda

Fuente: The Urbanization Review, World Bank
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Movimiento de carga en la principales
Costos de transporte en aumento ciudades de Colombia

« El costo de los fletes se
incremento en 0.5 por ciento
promedio anual desde 1997.

« Para el caso de los corredores
con mayor transito - Bogota --
Buenaventura y Bogota —
Cartagena,- el aumento en el
trasporte de carga fue en un 2 por
ciento.

Trucks per |
dayin 2005

Fuente: Banco Mundial

Source:
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ciludades competitivas?

1. Estableciendo cimientos para un fuerte crecimiento economico local:
O Regulaciéon sobre urbanismo y propiedad de la tierra

O Infraestructura urbana confiable

[ Colaboracioén con el sector privado

LFuerte vinculos Universidad — Empresa — Estado

LRedes de transporte troncales

2. Creando un ambiente de alta calidad de vida para la poblacién urbana
O Seguridad publica

LVivienda accesible

dTransporte publico eficiente

[ Alta calidad de la educacién

O Participacion privada para mejorar el acceso a servicios publicos
Mckinsey Global Institute: Building global and competitivecities

the key to Latin American Gro




5BﬂE¢Cémo puede latinoameérica formar

ciudades competitivas?

3. Usando recursos eficientemente para lograr ciudades ambientalmente
sostenibles

U Mejorar la productividad de la energia

O Establecer estandares amigables con el ambiente para la demanda de
servicios de la ciudad

U Hacer de la gestion de los residuos un negocio rentable

4. Estableciendo gobiernos urbanos eficientes, transparentes y financieramente
sostenibles

O Planeacion y coordinacion de largo plazo

O Gestion fiscal responsable y sostenible

Mckinsey Global Institute: Building global and competltlve C|t|es

the Izny to-LatincAmerican-Gro
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Colombiay el mundo: Competitividad y Clusters

Correlacion entre el desarrollo de clusters y el nivel
de competitividad (FEM 2009) - Latinoamérica Correlacion entre el desarrollo de clusters y el nivel de

competitividad (FEM 2009) - Mundo
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Colombia presenta un rezago en téerminos de articulacion y apoyo de
la politica publica a clusters

Correlacién entre articulacién de los clusters y el apoyo
dela politica (FEM 2009) - Latinoamérica
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PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO
2010-2014 Crecimiento y | lgualdad de
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CRECIMIENTO Y COMPETITIVIDAD
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METAS 2014:

v'Crecimiento econdmico de 6,2%

v'Competitividad: informalidad de 61% a 54% / mipymes conectadas a internet de 7% a
50% / municipios conectados a través de fibra 6ptica de 200 a 700 / bancarizacion de 57% a
68% / Doing Business del puesto 39 al 27 entre 183 paises
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Estrategia Nacional de Innovacién

WA {3

Cienciay Tecnologia Capital Humano de Innovacién parala
Establecer calidad competitividad

infraestructura
cientifica y tecnologica
lider en Latinoamérica
para satisfacer
necesidades
productivas y sociales

Formar capital humano
altamente calificado
parala transformacion
productiva

Incentivar lainnovacion
empresarial

Proteger lacreacion
intelectual parala
generacionde
conocimiento de
vanguardia

Educar con calidad de
tallamundial a los
profesionalesde las
regiones colombianas

d U 2CO g
para el emprendimiento
innovador

rd

SOJI9311Vd1S3 SOAILIrdo

Financiar I+D de talla
mundial para la
solucidn de problemas
especificos

@ Reformas Institucionales

Formar con habilidades Fomentar lainnovacion
innovadoras alos social
jovenes y ninos
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éPor qué promover la asociatividad?

Moamero de Establecimientos
@ 5.000- 40,000
40 001 - 80,001

. hdayor & 50,000

A pesar de la marcada concentracion

geogréfica de la actividad productiva,
aun persisten:

» Fallas de coordinacion entre diferentes
entidades publicas y privadas relacionadas
con la competitividad y la innovacion.

» Desarticulacion de los empresarios, que
impide dar solucion a problemas comunes.

» No hay evidencia de un trabajo asociativo
que permita aprovechar
complementariedades entre  empresas,
redes comunes de proveedores y de
mercados.




=DNP Estrategia de asociatividad y
encadenamientos entre productores PND

Articuladoras de las
demas instancias
regionales

Comisiones
Regionales de
Competitividad

crear vinculos entre

actores, generar para la

mayor ... transformacion
especializacion y Asociatividad ?)fg\?erreocllgrgse tecnoldgica de los
aumento _de proveedores de
productividad grandes empresas

Parques
tecnologicos

Incentivos de zona
franca permanente




5MPNE Incentivos para Parques Tecnologicos

Modificacion del Estatuto Aduanero para dar beneficios de zonas francas a
pargues tecnologicos con:

v' Requisitos mas flexibles en cuanto a usuarios industriales
v Sin exigencias sobre patrimonio liquido minimo
v’ Vinculaciéon de grupos de investigacion reconocidos por Colciencias

La propuesta de modificacibn esta en proceso de concertacion entre las
entidades del Gobierno nacional.

Clusters: Proyecto hojas de ruta para la
competitividad y la innovacién

v'Estructuraciéon de una hoja de ruta de 4 afios, en cada uno de los 32
departamentos, partiendo de la informacién recopilada en los Planes
Regionales de Competitividad.

v’ Elaboracién y puesta en marcha de cada hoja de ruta: 7 meses.




59..”.2 Programa de desarrollo de proveedores

Los objetivos centrales del programa son:

v' Mejorar la articulaciéon entre los proveedores de bienes y servicios y las
empresas operadoras

v' Crear competencias y capacidades en los proveedores para convertirlos en
empresas de clase mundial.

Principios orientadores del programa: Componentes a desarrollar

Productividad « Observatorio de caracterizacion

> competitiva de proveedores
Innovacion
» Ejecucion de proyectos shared

Estandar HSE (health, safety value o gana-gana

and environment)

» Planes de accion [+DT y
formacion de RRHH

Responsabilidad Social
Empresarial
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De relacion esporadica a relacion de largo plazo

Capacidad de Frontera
| +D

Capacidad Alta

Diseinos avanzados
Empresas

Capacidad Media
Adaptador

Capacidad Baja
niversidades Simple Usuario
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s o Experiencias Internacionales
Programa de desarrollo de proveedores

Alberta (Canada, hidrocarburos): entidad articuladora de esfuerzos
Lpablico-privados Honest broker. )

Australia (mineria): Articulacion publico-privada orientada al desarrollo
Lexportador de los proveedores. )

Noruega (hidrocarburos): Politicas de largo plazo para el desarrollo de
Luna industria de bienes y servicios intensiva en conocimiento. )

Brasil (hidrocarburos): Programa integral de apoyo a los proveedores-
financiamiento, capacitacion, tecnologia- acompafnado de una politica

de contenido local obligatorio.
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NIVEL

ESTRATEGICO

NIVEL GESTOR
Y ARTICULADOR

NIVEL
OPERATIVO

Arreglo institucional
Programa de desarrollo de proveedores
(Piloto 2011 - 2012)

Adoptar la vision y objetivos
generales del programa

* Privados: Empresas Lideres

» Gremios: ANDI-Fedemetal-Asomineros,
Campetrol, ACP, SMGE, Acoplasticos, CPC

* Publicos: MME, MCIT, BANCOLDEX,
COLCIENCIAS,SENA,DNP,ACPGPP

» Academia: Una o dos personalidades de
reconocida trayectoria

Administracion de plataformas, articulacion,
Monitorear y difundir los avances

Gerente
Gestores de enlace territorial y tematico
Apoyo administrativo

Identificacion y ejecucion de proyectos

Champions empresa operadora y proveedores
Coach o facilitador de proyecto

J |

J \

Comité Técnico
de Apoyo al
Sistema
Nacional de
Competitividad
e Innovacion

Entidad con
competencias
y mision
articuladora

Equipos de
tarea por
proyecto o
Iniciativa
Briosperidad

|Ir1j
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Conclusiones

El Gobierno nacional esta interesado en promover
esquemas asociativos para aprovechar
complementariedades, redes comunes de
proveedores y de mercados, con el fin de
aumentar la productividad de las empresas
colombianas.

El PND provee instrumentos para el logro de este
objetivo
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